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PROT. N. 245/B15 Sannazzaro de’ Burgondi, 11/02/2016

FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE (FESR) - PROGRAMMA
OPERATIVO NAZIONALE"PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER
L’APPRENDIMENTO"- INFRASTRUTTURE PER L'ISTRUZIONE | AZIONE 10.8.1
— MODULO Al “REALIZZAZIONE DELL'INFRASTRUTTURA E DEI PUNTI DI
ACCESSO ALLA RETE LAN/WLAN"

CODICE CUP : J26J15000580007

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI
UN ESPERTO PROGETTISTA

Il Dirigente Scolastico

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Pubblica Amministrazione” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. 1.2.2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n.1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali
e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/201i3 relativo al Fondo
Europeo di sviluppo regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al
Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 "Per la scuola -
competenze e ambienti per l'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del
17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTA la delibera n.5 del collegio dei docenti 29 settembre 2015 e la delibera n. 5 del
Consiglio di Istituto del 30 settembre 2015 di adesione al bando MIUR prot n.




AOODGEFID/9035 del 13/07/2015

VISTA la nota MIUR prot. n. ACODGEFID/1764 del 20/01/2016 di approvazione
dell'intervento a valere sull’azione 10.8.1 del PON - “Programma Operativo Nazionale
20141TO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per I'apprendimento ed il relativo
finanziamento;

RILEVATA la necessitd di impiegare tra il personale interno n. 1 figura per lo svolgimento
dell’attivita di Progettista per il PON FESR autorizzato;

Tutto cié visto, letto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso,

COMUNICA

Che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per la
progettazione dell'infrastruttura e dei punti di accesso alla rete LAN/WLAN" nell'ambito del
progetto autorizzato.

Prerequisito inderogabile sard il possesso delle competenze: Laurea valida per 1'accesso alla
classe di concorso di discipline matematiche, informatiche, elettriche, elettroniche e
ingegneria.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 12 del giorno
27.2.2016 brevi manu, presso {'ufficio protocollo di questa Istituzione scolastica.

L'istanza dovra essere corredata del curriculum vitae in formato europeo.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente
Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di
valutazione e dei punteggi di seguitc specificati

TABELLA DEI CRITERI DI COMPARAZIONE DEI CURRICULA
Titoli ed Esperienze lavorative Punti

Diploma di laurea in aree disciplinari relative alle competenze

professionali richieste 5
Pregresse esperienze, in qualita di progettista e gruppo operativo di Punti 2 per ogni
piano, in progetti FESR attinenti al settore richiesto. esperienza

{max 10 punti)

Pregresse esperienze, in qualita di collaudatore, in progetti FESR Punti 2 per ogni
attinenti al settore richiesto. esperienza
(Max 10)
Funzione strumentale tecnologie presso istituti scolastici Punti 2 per ogni
anno

{max 10 punti)

totale punteggio max 35




L'esito della selezione sard comunicato direttamente al candidato individuato e affisso all’Albo
della Scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento deli’'incarico
anche in presenza di una sola domanda.

L’attribuzione delf’incarico avverra tramite provvedimento. La durata dell'incarico & stablilita
fino al compimento del progetto. La misura del compenso € stabilita in un massimo di € 340,00
omnicomprensivi e sara commisurata all‘attivita effettivamente svolta.

Ai sensi del D.lgs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso
Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi
dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate a controllare lo svolgimento delia selezione o a verificare la posizione giuridico-
economica defl’aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al citato D.lgs. 196/2003,

If presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Paola PAVESI
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